
○ 授業改善への取組 

職業大では、各訓練課程の育成目標を支障なく達成するため、本校における教員の資

質を維持・向上することを目的に、教員の授業内容及び実施方法の改善を図るための組

織的なＦＤ（ファカルティ・ディベロップメント）活動の一環として授業評価アンケー

トを実施しています。 

 アンケートの評価結果は、授業担当者にフィードバックされ、今後の授業改善のため 

に活用されています。 

 

授業評価アンケート集計結果 

令和４年度 

     総合課程の満足度    ９３．７％ 

  指導員養成訓練の満足度 ９５．４％ 

 

令和３年度 

     総合課程の満足度    ９４．５％ 

   指導員養成訓練の満足度 ９２．９％ 

 

令和２年度 

     総合課程の満足度    ９３．１％ 

   指導員養成訓練の満足度 ８６．７％ 

 


